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Zalacznik nr 5 do Zapytania
SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Cze$¢ 1 — Szkolenie/kurs ODNAWIALNE ZRODLA ENERGI - POMPY CIEPLA DLA

NAUCZYCIELI

Kod CPV: 80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

Nazwalzakres ODNAWIALNE ZRODtA ENERGI - POMPY CIEPLA
szkolenia/kursu:

Liczba . - .. .. | Nauczyciel Technikum nr 2 w Starachowicach
uczestnikow i ilos¢ ) o

grup: Liczba uczestnikow: 1

Termin realizacji:

Do 31 maja 2026 r.

Liczba godzin:

24 godziny dydaktyczne

Miejsce realizacji:

Do 300 km od Starachowic

Minimalny zakres
tematyczny
szkolenia/kursu:

Podstawy stosowania pomp ciepta. Podstawy wtasciwosci fizyczne.
Dolne zrédta ciepta - rodzaje, charakterystyka. Gorne Zrodta —
instalacje grzewcze, podgrzew c.w.u., instalacje chtodzenia.
Projektowanie instalacji grzewczych w pompami ciepta. Dobor
montaz, regulacja systemoéw fotowoltaicznych. Komputerowe
wspomaganie projektowania. Zrbwnowazony rozwoj w dziatalnosci
przedsiebiorstw. Gospodarka w obiegu zamknietym. Warsztaty
praktyczne — montaz pomp ciepta. Warsztaty praktyczne —
hydraulika.

Szkolenie musi prowadzi¢ do uzyskania kwalifikacji lub
nabycia kompetencji potwierdzonych odpowiednim
dokumentem zgodnie z Zatagcznikiem nr 9 do Zapytania -
Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w
ramach projektéw wspotfinansowanych z EFS+

szkolenia/kursu
nalezy wliczy¢:

Formai Zajecia stacjonarne w systemie weekendowym i/lub po godz. pracy
czestotliwosé nauczycieli.
zajec:
Szczegotowy harmonogram zostanie ustalony w porozumieniu z
Zamawiajgcym.
W cene Ustuga zawiera wydatki zwigzane z petng organizacja,

przeprowadzeniem szkolenia/kursu oraz zapewnieniem
niezbednych egzamindéw, w tym minimum:

1. przygotowanie i przedstawienie Zamawiajgcemu do
zatwierdzenia, najpdzniej 7 dni przed rozpoczeciem zajeé
szczegotowego programu szkolenia/kursu na minimum 24 godziny
dydaktyczne, obejmujgcego: nazwe formy ksztatcenia, czas trwania,
liczbe godzin, sposdb organizacji, wymagania wstepne dla
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uczestnikéw, cele ksztatcenia i sposoby ich osiggania, plan
nauczania, zakres i tre$ci ksztatcenia w zakresie poszczegdlinych
zajec, opis efektdéw ksztatcenia, sposéb i forme sprawdzenia
efektow ksztatcenia, procedury osiggania celow (metody, formy
pracy, srodki dydaktyczne), wedtug wzoru otrzymanego od
Zamawiajgcego;

2. opracowanie w porozumieniu z Zamawiajgcym harmonogramu
zajec i przekazanie go najpodzniej na 5 dni przed rozpoczeciem
zajec¢, wedtug wzoru otrzymanego od Zamawiajgcego;

3. zapewnienie wyktadowcoéw/instruktora/-éw dysponujgcego/ych
doswiadczeniem i wiedzg w przedmiotowym zakresie;

4. opracowanie i przeprowadzenie przed rozpoczeciem zajec¢ pre-
testu oraz po zakonczeniu zaje¢ post-testu diagnozujgcego poziom
nabytych kompetencji;

5. zapewnienie materiatéw szkoleniowych niezbednych do
prawidtowej realizacji programu szkolenia/kursu, minimum
zakupienie i przekazanie uczestnikowi: notatnika, dtugopisu oraz
skryptu lub podrecznika;

6. ubezpieczenie NNW uczestnika w trakcie szkolenia/kursu i
podczas dojazdu na szkolenie/kurs i powrotu z sumg ubezpieczenia
nie mniejszg niz 20 tysiecy ztotych/osobe;

7. zapewnienie sali do realizacji zaje¢ teoretycznych i praktycznych
wyposazonej w odpowiednie srodki dydaktyczne oraz oznaczenie
miejsc realizacji szkolenia/kursu niezbednymi logotypami, w tym
swobodny dostep do pomieszczen sanitarnych i niezbednych
srodkow czystosci;

8. przeprowadzenia szkolenia/kursu (teoretycznego i praktycznego)
zgodnie z zakresem okreslonym w niniejszej charakterystyce;

9. prowadzenie i biezgce uzupetnianie dokumentaciji z realizacji
szkolenia/kursu, w tym: listy obecnosci, listy odbioru materiatow
szkoleniowych, listy odbioru zaswiadczen/certyfikatow, dziennika
zajec¢ zawierajgcego tematy zaje¢ edukacyjnych i wymiar godzin,
protokotu z egzaminu, wedtug wzorow przekazanych przez
Zamawiajgcego;

10. przeprowadzenie analizy wypetnionych przez uczestnika
projektu pre-testow i post-testow, okreslenie poziomu nabytych
kompetenciji (przyrost wiedzy), przekazanie Zamawiajgcemu
arkusza ewaluacyjnego przedstawiajgcego wyniki testow;

11. zapewnienia opieki nad uczestnikiem szkolenia/kursu, kontrole
frekwencji, staty kontakt telefoniczny, informowanie Zamawiajgcego
0 nieobecnosciach;

12. umozliwienie Zamawiajgcemu, bgdz innym uprawnionym
Instytucjom kontroli/monitorowania realizacji zaje¢;

13. zgtaszanie Zamawiajgcemu wszelkich informacji majgcych
wptyw na realizacje zajec tj. zmiany w harmonogramie, zmiany oséb
prowadzgcych zajecia, niska frekwencja, problemy techniczne;

14. przeprowadzenie z uczestnikiem bezposrednio po zakonczonym




szkoleniu/kursie ankiety ewaluacyjnej, na wzorze przekazanym
przez Zamawiajgcego;

15. zorganizowanie i przeprowadzenie dla uczestnika
szkolenia/kursu niezbednego egzaminu teoretycznego i
praktycznego;

16. wydanie zaswiadczenia osobie, ktora zdata egzamin
weryfikujgcy jej kompetencje (na wzorze stanowigcym zatgcznik do
niniejszego postepowania);

17. wydanie dokumentu poswiadczajgcego uzyskanie przez
uczestnika kwalifikacji (zawsze, jezeli tylko jest mozliwos¢ nadania
kwalifikacji zgodnie z wymogami zawartymi z Zatgczniku nr 9 do
Zapytania);

18. do 3 dni po zakohczonym szkoleniu/kursie przekazania
Zamawiajgcemu wypetnionej oryginalnej dokumentacji w celu
kontroli realizacji projektu oraz archiwizacji;

19. przekazanie Zamawiajgcemu dokumentaciji fotograficznej
minimum 6 zdje¢ dokumentujgcych realizacje zajec i otrzymane
materiaty dydaktyczne.

Warunki w Zamawiajgcy wymaga minimum 1 osobe posiadajgca:
zakresie: zdolnosci | - wyksztatcenie wyzsze lub techniczne zawodowe (lub tytut
technicznej lub mistrzowski w zawodzie) z dziedzin tematycznych zgodnych z
zawodowej programem kursu (tematykg kursu) lub studia podyplomowe na
wykonawcy kierunku zbieznym z prowadzonymi zajeciami

- posiadajgce co najmniej 3-letnie doswiadczenie adekwatne do
prowadzonej tematyki szkolen/kursow

- przeprowadzenie minimum 60 godzin zaje¢ indywidualnych i
grupowych w ciggu ostatnich 3 lat

- minimum 3-letnie doswiadczenie w prowadzeniu zajec dla oséb
dorostych i/lub nauczycieli.

Czes¢ 2 — Szkolenie/kurs z zakresu KURS KUCHARSKI | i Il STOPNIA DLA NAUCZYCIELI

Kod CPV: 80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

Nazwal/zakres KURS KUCHARSKI | STOPNIA

szkolenia/kursu: KURS KUCHARSKI Il STOPNIA

Liczba Nauczyciel Branzowej Szkoty | stopnia nr 1 w Starachowicach — 1
uczestnikow: osoba

| STOPIEN: Do 31 maja 2026 r.

Termin realizacji: Il STOPIEN: Do 31 maja 2026 r.

Liczba godzin i | STOPIEN - 70 godzin dydaktycznych, 1 grupa szkoleniowa

ilosé grup: Il STOPIEN - 70 godzin dydaktycznych, 1 grupa szkoleniowa
Miejsce realizacji: | do 300 km od Starachowic

Minimalny zakres Program szkolenia:

tematyczny Kurs kucharski-Stopien |: Wymogi systemu HACCP w gastronomii,
szkolenia/kursu: Technika krojenia, Technika dekorowania i serwowania potraw,

Sporzadzanie wywardw, sosow i marynat, Sporzgdzanie potraw




$niadaniowych, Przygotowywanie wywaréw i zup, Przygotowanie
dan macznych.

Kurs kucharski-Stopien Il: Przygotowywanie dan wegetarianskich,
Praktyczne wykorzystanie technik kulinarnych, Sporzgdzanie potraw
miesnych, Desery, Sporzgdzenie potraw rybnych, Zarzgdzanie
lokalem gastronomicznym.

Szkolenie musi prowadzi¢ do uzyskania kwalifikacji lub
nabycia kompetencji potwierdzonych odpowiednim
dokumentem zgodnie z Zatagcznikiem nr 9 do Zapytania -
Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w
ramach projektéw wspotfinansowanych z EFS+

Formai
czestotliwos¢
zajec:

Zajecia stacjonarne w systemie weekendowym i/lub po godz. pracy
nauczycieli.

W cene
szkolenia/kursu
nalezy wliczyé:

Ustuga zawiera wydatki zwigzane z petng organizacja,
przeprowadzeniem szkolenia/kursu oraz zapewnieniem
niezbednych egzamindéw, w tym minimum:

1. przygotowanie i przedstawienie Zamawiajgcemu do
zatwierdzenia, najpdzniej 7 dni przed rozpoczeciem zajec
szczegotowego programu szkolenia/kursu na minimum 70 godzin
dydaktycznych odrebnie dla kazdego Stopnia, obejmujgcego:
nazwe formy ksztatcenia, czas trwania, liczbe godzin, sposéb
organizacji, wymagania wstepne dla uczestnikow, cele ksztatcenia i
sposoby ich osiggania, plan nauczania, zakres i tresci ksztatcenia w
zakresie poszczegolnych zajeé, opis efektow ksztatcenia, sposob i
forme sprawdzenia efektow ksztatcenia, procedury osiggania celow
(metody, formy pracy, srodki dydaktyczne), wedtug wzoru
otrzymanego od Zamawiajgcego;

2. opracowanie w porozumieniu z Zamawiajgcym odrebnego dla
kazdej grupy harmonogramu zajec€ i przekazanie go najpdézniej na 5
dni przed rozpoczeciem zaje¢ w danej grupie, wedtug wzoru
otrzymanego od Zamawiajgcego;

3. zapewnienie wyktadowcow/instruktora/-éw dysponujgcego/ych
doswiadczeniem i wiedzg w przedmiotowym zakresie;

4. opracowanie i przeprowadzenie przed rozpoczeciem zaje€ pre-
testu oraz po zakonczeniu zajec post-testu diagnozujgcego poziom
nabytych kompetencji;

5. zapewnienie materiatdéw szkoleniowych niezbednych do
prawidtowej realizacji programu szkolenia/kursu, minimum
zakupienie i przekazanie uczestnikowi: notatnika, dtugopisu oraz
skryptu lub podrecznika; zapewnienie sprzetu oraz artykutéw
spozywczych do zajeé praktycznych;

6. ubezpieczenie NNW uczestnika w trakcie szkolenia/kursu i
podczas dojazdu na szkolenie/kurs i powrotu z sumg ubezpieczenia
nie mniejszg niz 20 tysiecy ztotych/osobe;

7. zapewnienie sali do realizacji zaje¢ teoretycznych i praktycznych




wyposazonej w odpowiednie srodki dydaktyczne oraz oznaczenie
miejsc realizacji szkolenia/kursu niezbednymi logotypami, w tym
swobodny dostep do pomieszczen sanitarnych i niezbednych
srodkow czystosci;

8. przeprowadzenia szkolenia/kursu (teoretycznego i praktycznego)
zgodnie z zakresem okreslonym w niniejszej charakterystyce;

9. prowadzenie i biezgce uzupetnianie dokumentaciji z realizac;ji
szkolenia/kursu, w tym: listy obecnosci, listy odbioru materiatow
szkoleniowych, listy odbioru zaswiadczen/certyfikatow, dziennika
zajeC zawierajgcego tematy zaje¢ edukacyjnych i wymiar godzin,
protokotu z egzaminu, wedtug wzordw przekazanych przez
Zamawiajgcego;

10. przeprowadzenie analizy wypetnionych przez uczestnika
projektu pre-testow i post-testow, okreslenie poziomu nabytych
kompetenciji (przyrost wiedzy), przekazanie Zamawiajgcemu
arkusza ewaluacyjnego przedstawiajgcego wyniki testow;

11. zapewnienia opieki nad uczestnikiem szkolenia/kursu, kontrole
frekwencji, staty kontakt telefoniczny, informowanie Zamawiajgcego
0 nieobecnosciach;

12. umozliwienie Zamawiajgcemu, bgdz innym uprawnionym
Instytucjom kontroli/monitorowania realizacji zajec;

13. zgtaszanie Zamawiajgcemu wszelkich informacji majgcych
wplyw na realizacje zajec¢ tj. zmiany w harmonogramie, zmiany oséb
prowadzgcych zajecia, niska frekwencja, problemy techniczne;

14. przeprowadzenie bezposrednio po zakohczonym w danej grupie
szkoleniu/kursie z uczestnikiem ankiety ewaluacyjnej, na wzorze
przekazanym przez Zamawiajgcego;

15. zorganizowanie i przeprowadzenie dla uczestnika
szkolenia/kursu niezbednego egzaminu teoretycznego i
praktycznego;

16. wydanie zaswiadczenia osobie, ktora zdata egzamin
weryfikujgcy jej kompetencje (na wzorze stanowigcym zatgcznik do
niniejszego postepowania);

17. wydanie dokumentu poswiadczajgcego uzyskanie przez
uczestnika kwalifikacji (zawsze, jezeli tylko jest mozliwos¢ nadania
kwalifikacji zgodnie z wymogami zawartymi z Zatgczniku nr 9 do
Zapytania);

18. do 3 dni po zakohczonym w danej grupie szkoleniu/kursie
przekazania Zamawiajgcemu wypetnionej oryginalnej dokumentaciji
w celu kontroli realizacji projektu oraz archiwizacji;

19. przekazanie Zamawiajgcemu odrebnie dla kazdej grupy
dokumentaciji fotograficznej minimum 6 zdje¢ dokumentujgcych
realizacje zajec i otrzymane materiaty dydaktyczne.

Warunki w
zakresie: zdolnosci
technicznej lub
zawodowej

Zamawiajgcy wymaga minimum 1 osobe posiadajgca:

- wyksztatcenie wyzsze lub techniczne zawodowe (lub tytut
mistrzowski w zawodzie) z dziedzin tematycznych zgodnych z
programem kursu (tematykg kursu) lub studia podyplomowe na




wykonawcy

kierunku zbieznym z prowadzonymi zajeciami

- posiadajgce co najmniej 3-letnie doswiadczenie adekwatne do
prowadzonej tematyki szkolen/kurséw

- przeprowadzenie minimum 60 godzin zaje¢ indywidualnych i
grupowych w ciggu ostatnich 3 lat

- minimum 3-letnie doswiadczenie w prowadzeniu zajec dla os6b
dorostych i/lub nauczycieli.

Czes¢ 3 — Szkolenie/kurs FRYZJER — STYLISTA DLA NAUCZYCIELI
Kod CPV: 80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

Nazwa/zakres

. KURS FRYZJER-STYLISTA
szkolenia/kursu:
Liczba . . , . .

. . .. | Nauczyciele Szkoty Branzowej | stopnia nr 1 w Starachowicach — 2
uczestnikow i ilos¢

osoby

grup:

Termin realizacji:

Do 31 maja 2026 r.

Liczba godzin:

110 godzin dydaktycznych

Miejsce realizacji:

Do 300 km od Starachowic

Minimalny zakres
tematyczny
szkolenia/kursu:

Wprowadzenie do zawodu Fryzjera. Obstuga klienta i etyka zawodu.
Budowa i pielegnacja wtosa. Strzyzenie damskie i meskie.
Ondulacja. Koloryzacja. Stylizacja, modelowanie, techniki
zaawansowane - najnowsze trendy. Trendy sezonowe: zmiany
fryzur w zaleznosci od pory roku, topowe fryzury w danym sezonie.
Fryzury celebrytow i ikon mody: inspiracje z wybiegow mody i
mediéw. Dobdr fryzury do ksztattu twarzy: jak dobra¢ odpowiednig
fryzure w zaleznosci od owalnosci twarzy, ryséw. Stylizacja na
miare klienta: jak doradzac klientowi w doborze fryzury, kolorystyki i
pielegnacji. Zrozumienie indywidualnych potrzeb klienta:
przeprowadzanie konsultacji fryzjerskich.

Szkolenie musi prowadzié¢ do uzyskania kwalifikacji lub
nabycia kompetencji potwierdzonych odpowiednim
dokumentem zgodnie z Zatacznikiem nr 9 do Zapytania -
Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w
ramach projektéow wspotfinansowanych z EFS+

szkolenia/kursu
nalezy wliczy¢:

Formai Zajecia stacjonarne w systemie weekendowym i/lub po godz. pracy
czestotliwosé nauczycieli.

zajec:

W cene Ustuga zawiera wydatki zwigzane z petng organizacja,

przeprowadzeniem szkolenia/kursu oraz zapewnieniem
niezbednych egzamindéw, w tym minimum:

1. przygotowanie i przedstawienie Zamawiajgcemu do
zatwierdzenia, najpdzniej 7 dni przed rozpoczeciem zajeé
szczegotowego programu szkolenia/kursu na minimum 110 godzin
dydaktycznych, obejmujgcego: nazwe formy ksztatcenia, czas




trwania, liczbe godzin, sposdb organizacji, wymagania wstepne dla
uczestnikéw, cele ksztatcenia i sposoby ich osiggania, plan
nauczania, zakres i tre$ci ksztatcenia w zakresie poszczegdlinych
zajec, opis efektdéw ksztatcenia, sposéb i forme sprawdzenia
efektow ksztatcenia, procedury osiggania celow (metody, formy
pracy, srodki dydaktyczne), wedtug wzoru otrzymanego od
Zamawiajgcego;

2. opracowanie w porozumieniu z Zamawiajgcym harmonogramu
zajeC i przekazanie go najpdzniej na 5 dni przed rozpoczeciem
zajec¢, wedtug wzoru otrzymanego od Zamawiajgcego;

3. zapewnienie wyktadowcoéw/instruktora/-éw dysponujgcego/ych
doswiadczeniem i wiedzg w przedmiotowym zakresie;

4. opracowanie i przeprowadzenie przed rozpoczeciem zajec pre-
testu oraz po zakonczeniu zaje¢ post-testu diagnozujgcego poziom
nabytych kompetencji;

5. zapewnienie materiatéw szkoleniowych niezbednych do
prawidtowej realizacji programu szkolenia/kursu, minimum
zakupienie i przekazanie uczestnikom: notatnika, dtugopisu oraz
skryptu lub podrecznika oraz niezbednych narzedzi i akcesoriow
fryzjerskich do zaje¢ praktycznych;

6. ubezpieczenie NNW uczestnikdéw w trakcie szkolenia/kursu i
podczas dojazdu na szkolenie/kurs i powrotu z sumg ubezpieczenia
nie mniejszg niz 20 tysiecy ztotych/osobe;

7. zapewnienie sali do realizacji zaje¢ teoretycznych i praktycznych
wyposazonej w odpowiednie srodki dydaktyczne oraz oznaczenie
miejsc realizacji szkolenia/kursu niezbednymi logotypami, w tym
swobodny dostep do pomieszczen sanitarnych i niezbednych
srodkow czystosci;

8. przeprowadzenia szkolenia/kursu (teoretycznego i praktycznego)
zgodnie z zakresem okreslonym w niniejszej charakterystyce;

9. prowadzenie i biezgce uzupetnianie dokumentaciji z realizac;ji
szkolenia/kursu, w tym: listy obecnosci, listy odbioru materiatow
szkoleniowych, listy odbioru zaswiadczen/certyfikatow, dziennika
zajeC zawierajgcego tematy zaje¢ edukacyjnych i wymiar godzin,
protokotu z egzaminu, wedtug wzoréw przekazanych przez
Zamawiajgcego;

10. przeprowadzenie analizy wypetnionych przez uczestnikdw
projektu pre-testéw i post-testow, okreslenie poziomu nabytych
kompetenciji (przyrost wiedzy), przekazanie Zamawiajgcemu
arkusza ewaluacyjnego przedstawiajgcego wyniki testow;

11. zapewnienia opieki nad uczestnikami szkolenia/kursu, kontrole
frekwenciji, staty kontakt telefoniczny, informowanie Zamawiajgcego
0 nieobecnosciach;

12. umozliwienie Zamawiajgcemu, bgdz innym uprawnionym
Instytucjom kontroli/monitorowania realizacji zaje¢;

13. zgtaszanie Zamawiajgcemu wszelkich informacji majgcych
wpltyw na realizacje zajec tj. zmiany w harmonogramie, zmiany oséb




prowadzgcych zajecia, niska frekwencja, problemy techniczne;

14. przeprowadzenie bezposrednio po zakohczonym
szkoleniu/kursie z kazdym uczestnikiem ankiet ewaluacyjnych, na
wzorze przekazanym przez Zamawiajgcego;

15. zorganizowanie i przeprowadzenie dla kazdego uczestnika
szkolenia/kursu niezbednego egzaminu teoretycznego i
praktycznego;

16. wydanie zaswiadczenia osobom, ktére zdaty egzamin
weryfikujgcy ich kompetencje (na wzorze stanowigcym zatgcznik do
niniejszego postepowania);

17. wydanie dokumentu poswiadczajgcego uzyskanie przez
uczestnika kwalifikacji (zawsze, jezeli tylko jest mozliwos¢ nadania
kwalifikacji zgodnie z wymogami zawartymi z Zatgczniku nr 9 do
Zapytania);

18. do 3 dni po zakonczonym szkoleniu/kursie przekazania
Zamawiajgcemu wypetnionej oryginalnej dokumentacji w celu
kontroli realizacji projektu oraz archiwizacji;

19. przekazanie Zamawiajgcemu dokumentaciji fotograficznej
minimum 6 zdje¢ dokumentujgcych realizacje zajec i otrzymane
materiaty dydaktyczne.

Warunki w
zakresie: zdolnosci
technicznej lub
zawodowej
wykonawcy

Zamawiajgcy wymaga minimum 1 osobe posiadajgca:

- wyksztatcenie wyzsze lub techniczne zawodowe (lub tytut
mistrzowski w zawodzie) z dziedzin tematycznych zgodnych z
programem kursu (tematykg kursu) lub studia podyplomowe na
kierunku zbieznym z prowadzonymi zajeciami

- posiadajgce co najmniej 3-letnie doswiadczenie adekwatne do
prowadzonej tematyki szkolen/kursow

- przeprowadzenie minimum 60 godzin zajec¢ indywidualnych i
grupowych w ciggu ostatnich 3 lat

- minimum 3-letnie doswiadczenie w prowadzeniu zajec dla oséb
dorostych i/lub nauczycieli.

Cze$¢ 4 — WARSZTATY ROZWIJAJACE UMIEJETNOSCI PRZEKROJOWE DLA UCZNIOW

Kod CPV: 80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

Nazwa/zakres WARSZTATY ROZWIJAJACE UMIEJETNOSCI PRZEKROJOWE
warsztatow:

12 GRUP SZKOLENIOWYCH dia Uczniow:

Uczniowie Technikum nr 1 w Starachowicach — 96 uczniéw (3 grupy
Liczba szkoleniowych);

uczestnikow i ilosé
grup:

Uczniowie Technikum nr 2 w Starachowicach — 140 uczniéw (7 grup
szkoleniowych);

Uczniowie Branzowej Szkoty | stopnia nr 1 w Starachowicach — 38
uczniow (2 grupy szkoleniowe).

Termin realizacji:

Do 31 maja 2026 r.




Liczba godzin:

16 godzin dydaktycznych na kazdg grupe, tgcznie 192 godziny
dydaktyczne

Miejsce realizacji:

Technikum nr 1 w Zespole Szkét Zawodowych Nr 1

w Starachowicach, ul. Radomska 72, 27-200 Starachowice;
Technikum nr 2 w Zespole Szk6t Zawodowych Nr 2 w
Starachowicach, ul. 1-go Maja 4, 27-200 Starachowice;

Branzowa Szkota | Stopnia nr 1 w Zespole Szkét Zawodowych Nr 3
w Starachowicach, ul. Szkolna 10, 27-200 Starachowice.

Minimalny zakres

Program warsztatow: Budowanie zespotu i jego skuteczne

tematyczny dziatanie, procesy komunikacji, style komunikowania sie, konflikty,

warsztatow: doskonalenie technik argumentowania i przekonywania. Jak by¢
dobrym liderem, budowanie wiasnego potencjatu, redukowanie
negatywnych nawykdéw, samodoskonalenie, przewodzenie i
przejmowanie inicjatywy, budowanie relacji, przejmowanie
odpowiedzialnosci za dziatania, style przywodztwa, kreatywnosc,
radzenie sobie ze stresem.

Formai Zajecia stacjonarne w salach szkolnych wedtug powyzszego

czestotliwos¢ zestawienia grup.

zajec: Szkoly zapewnig bezptatny dostep do sal lekcyjnych

wyposazonych w stoly, krzesta, tablice oraz stanowisko dla
prowadzacego.

Zajecia realizowane w systemie weekendowym lub po godzinach
zajec lekcyjnych ucznidw.

Szczegotowy harmonogram dla kazdej z grup zostanie ustalony w
porozumieniu z Zamawiajgcym i ze szkotg.

Zakres i forma prowadzenia zaje¢ powinny by¢ dostosowane do
potrzeb i mozliwosci uczestnikow.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo
uczniow w czasie zajec oraz nalezyte utrzymanie stanu
udostepnionych w szkole sal, wyposazenia oraz sprzetu.

W cene warsztatow
nalezy wliczyé¢:

Ustuga zawiera wydatki zwigzane z petng organizacjqg i
przeprowadzeniem warsztatéw, w tym minimum:

1. przygotowanie i przedstawienie Zamawiajgcemu do
zatwierdzenia, najpozniej 7 dni przed rozpoczeciem zaje¢ w
pierwszej grupie, szczegdtowego programu warsztatéw na minimum
16 godzin dydaktycznych obejmujgcego: nazwe formy ksztatcenia,
czas trwania, liczbe godzin, sposob organizacji, wymagania
wstepne dla uczestnikow, cele ksztatcenia i sposoby ich osiggania,
plan nauczania, zakres i tresci ksztatcenia w zakresie
poszczegolnych zajeé, opis efektow ksztatcenia, sposob i forme
sprawdzenia efektdéw ksztatcenia, procedury osiggania celow
(metody, formy pracy, srodki dydaktyczne), wedtug wzoru
otrzymanego od Zamawiajgcego;

2. opracowanie w porozumieniu z Zamawiajgcym odrebnego dla




kazdej grupy harmonogramu zajec i przekazanie go najpdézniej na 5
dni przed rozpoczeciem zaje¢ w danej grupie, wedtug wzoru
otrzymanego od Zamawiajgcego;

3. zapewnienie wyktadowcéw/trenerow dysponujgcych
doswiadczeniem i wiedzg w przedmiotowym zakresie;

4. opracowanie i przeprowadzenie przed rozpoczeciem zajec pre-
testu oraz po zakonczeniu zaje¢ post-testu diagnozujgcego poziom
wzmocnienia kompetencji osobowych i interpersonalnych;

5. przeprowadzenia warsztatéw zgodnie z zakresem okreslonym w
niniejszej charakterystyce;

6. prowadzenie i biezgce uzupetnianie dokumentaciji z realizacji
warsztatow, w tym: listy obecnosci, poczestunku, listy odbioru
zaswiadczen, dziennika zaje¢ zawierajgcego tematy zajec
edukacyjnych i wymiar godzin, wedtug wzorow przekazanych przez
Zamawiajgcego;

7. przeprowadzenie analizy wypetnionych przez uczestnikow
projektu pre-testow i post-testow, okreslenie poziomu nabytych
kompetenciji (przyrost wiedzy), przekazanie Zamawiajgcemu
arkusza ewaluacyjnego przedstawiajgcego wyniki testow;

8. zapewnienia opieki nad uczestnikami warsztatow, kontrole
frekwencji, staty kontakt telefoniczny, informowanie Zamawiajgcego
0 nieobecnosciach;

9. umozliwienie Zamawiajgcemu, bgdz innym uprawnionym
Instytucjom kontroli/monitorowania realizacji zajec;

10. zgtaszanie Zamawiajgcemu wszelkich informacji majgcych
wptyw na realizacje zajec tj. zmiany w harmonogramie, zmiany 0osob
prowadzgcych zajecia, niska frekwencja;

11. przeprowadzenie z kazdym uczestnikiem ankiet ewaluacyjnych
bezposrednio po zakohczonych w danej grupie warsztatach, na
wzorze przekazanym przez Zamawiajgcego;

12. wydanie zaswiadczenia osobom, u ktérych zwigkszyta sie
Swiadomos¢é kompetencji osobowych i interpersonalnych (na wzorze
stanowigcym zatgcznik do niniejszego postepowania);

13. do 3 dni po zakonczonym w danej grupie warsztatach
przekazania Zamawiajgcemu wypetnionej oryginalnej dokumentac;ji
w celu kontroli realizacji projektu oraz archiwizaciji;

14. przekazanie Zamawiajgcemu odrebnie dla kazdej grupy
dokumentaciji fotograficznej minimum 6 zdje¢ dokumentujgcych
realizacje zajec.

Warunki w
zakresie: zdolnosci
technicznej lub
zawodowej
wykonawcy

Zamawiajgcy wymaga minimum 1 osobe posiadajgca:

- wyksztatcenie wyzsze lub techniczne zawodowe (lub tytut
mistrzowski w zawodzie) z dziedzin tematycznych zgodnych z
programem kursu (tematykg kursu) lub studia podyplomowe na
kierunku zbieznym z prowadzonymi zajeciami

- posiadajgce co najmniej 3-letnie doswiadczenie adekwatne do
prowadzonej tematyki szkolen/kurséw

- przeprowadzenie minimum 60 godzin zaje¢ indywidualnych i




grupowych w ciggu ostatnich 3 lat
- minimum 3-letnie doswiadczenie w prowadzeniu zajec dla
uczniow.

Czes$é 5 — Szkolenie/kurs INSTALATORA URZADZEN FOTOWOLTAICZNYCH Z
UPRAWNIENIAMI SEP do 1KV

Kod CPV: 80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

uczestnikow i ilosé
grup:

Nazwa/zakres INSTALATORA URZADZEN FOTOWOLTAICZNYCH Z
szkolenia/kursu: UPRAWNIENIAMI SEP do 1 KV
Liczba Uczniowie Technikum nr 2 w Starachowicach — 20 uczniéw, 2 grupy

szkoleniowe

Termin realizacji:

Do 31 maja 2026 r.

Liczba godzin:

64 godziny dydaktyczne na kazda grupe, tacznie 128 godzin
dydaktycznych

Miejsce realizacji:

Technikum nr 2 w Zespole Szkét Zawodowych Nr 2
w Starachowicach, ul. 1-go Maja 4, 27-200 Starachowice

Minimalny zakres
tematyczny
szkolenial/kursu:

Systemy fotowoltaiczne, rodzaje ogniw i modutéw fotowoltaicznych;
rodzaje instalacji fotowoltaicznych; falowniki, zabezpieczania
elektryczne; zajecia dekarsko - monterskie; zajecia montazowo-
elektryczne; uruchomienie systemu, przepisy dotyczgce gospodarki
energetycznej, okablowanie i tgczenie paneli fotowoltaicznych,
Instalacja falownikéw, okablowanie AC/DC, podtgczenie do sieci
elektrycznej, Wykonywanie potgczen elektrycznych, montaz
zabezpieczen, instalacja uziemienia, BHP; Zasady BHP przy pracy
z instalacjami elektrycznymi i systemami fotowoltaicznymi, ochrona
przed porazeniem prgdem, prace na wysokosciach, praca z
narzedziami elektrycznymi, wymagania dotyczgce odziezy
ochronnej, sprzetu ochrony osobistej, zasady eksploatacji urzadzen,
instalaciji i sieci energetycznych o napieciu nie wyzszym niz 1kV;
zasady i warunki wykonywania prac montazowych i
konserwacyjnych; zasad postepowania w razie awarii.

Szkolenie musi prowadzié¢ do uzyskania kwalifikacji lub
nabycia kompetencji potwierdzonych odpowiednim
dokumentem zgodnie z Zatacznikiem nr 9 do Zapytania -
Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w
ramach projektéw wspoétfinansowanych z EFS+

Formai
czestotliwos¢
zajec:

Zajecia stacjonarne w systemie weekendowym lub po godzinach
zajec¢ lekcyjnych ucznidw.

Szkota zapewni bezptatny dostep do sal lekcyjnych




wyposazonych w stoly, krzesta, tablice, sprzet oraz stanowisko
dla prowadzacego.

Zamawiajacy zapewni: zakup materiatlow szkoleniowych
(podrecznik, dtugopis, notatnik), optate za egzamin SEP oraz
zakup materiatéw zuzywalnych takich jak kable, moduly,
przetaczniki itp. w wysokosci 100,00 zt/osobe.

Szczegdtowy harmonogram zostanie ustalony w porozumieniu z
Zamawiajgcym i ze szkota.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za nalezyte utrzymanie
stanu udostepnionych w szkole sal, wyposazenia oraz sprzetu.
Zamawiajgcy zapewnia zuzywalne materiaty do zajec praktycznych
m.in. kable, moduty, przetgczniki itp. do wysokos$ci kwoty
zatwierdzonej w budzecie projektu.

W cene
szkolenia/kursu
nalezy wliczyé:

Ustuga zawiera wydatki zwigzane z petng organizacja,
przeprowadzeniem szkolenia/kursu oraz zapewnieniem
niezbednych egzamindéw, w tym minimum:

1. przygotowanie i przedstawienie Zamawiajgcemu do
zatwierdzenia, najpozniej 7 dni przed rozpoczeciem zaje¢ w
pierwszej grupie szczegdtowego programu szkolenia/kursu na
minimum 64 godziny dydaktyczne obejmujgcego: nazwe formy
ksztatcenia, czas trwania, liczbe godzin, sposéb organizacii,
wymagania wstepne dla uczestnikéw, cele ksztatcenia i sposoby ich
osiggania, plan nauczania, zakres i tresci ksztatcenia w zakresie
poszczegolnych zajeé, opis efektéw ksztatcenia, sposob i forme
sprawdzenia efektow ksztatcenia, procedury osiggania celoéw
(metody, formy pracy, srodki dydaktyczne), wedtug wzoru
otrzymanego od Zamawiajgcego;

2. opracowanie w porozumieniu z Zamawiajgcym odrebnego dla
kazdej grupy harmonogramu zajec¢ i przekazanie go najpdzniej na 5
dni przed rozpoczeciem zaje¢ w danej grupie, wedtug wzoru
otrzymanego od Zamawiajgcego;

3. zapewnienie wyktadowcow/instruktora/-éw dysponujgcego/ych
doswiadczeniem i wiedzg w przedmiotowym zakresie;

4. opracowanie i przeprowadzenie przed rozpoczeciem zajeé pre-
testu oraz po zakonczeniu zajec post-testu diagnozujgcego poziom
nabytych kompetencji;

5. przeprowadzenia szkolenia/kursu (teoretycznego i praktycznego)
zgodnie z zakresem okreslonym w niniejszej charakterystyce;

6. prowadzenie i biezgce uzupetnianie dokumentaciji z realizaciji
szkolenia/kursu, w tym: listy obecnosci, listy odbioru materiatow
szkoleniowych, poczestunku, listy odbioru
zaswiadczen/certyfikatéw, dziennika zaje¢ zawierajgcego tematy
zaje¢ edukacyjnych i wymiar godzin, protokotu z egzaminu, wedtug
wzorow przekazanych przez Zamawiajgcego;




7. przeprowadzenie analizy wypetnionych przez uczestnikow
projektu pre-testéw i post-testow, okreslenie poziomu nabytych
kompetenciji (przyrost wiedzy), przekazanie Zamawiajgcemu
arkusza ewaluacyjnego przedstawiajgcego wyniki testow;

8. zapewnienia opieki nad uczestnikami szkolenia/kursu, kontrole
frekwencji, staty kontakt telefoniczny, informowanie Zamawiajgcego
0 nieobecnosciach;

9. umozliwienie Zamawiajgcemu, bgdz innym uprawnionym
Instytucjom kontroli/monitorowania realizacji zaje¢;

10. zgtaszanie Zamawiajgcemu wszelkich informacji majgcych
wptyw na realizacje zajec tj. zmiany w harmonogramie, zmiany 0osob
prowadzgcych zajecia, niska frekwencja, problemy techniczne;

11. przeprowadzenie bezposrednio po zakornczonym w danej grupie
szkoleniu/kursie z kazdym uczestnikiem ankiet ewaluacyjnych, na
wzorze przekazanym przez Zamawiajgcego;

12. zorganizowanie i przeprowadzenie dla kazdego uczestnika
szkolenia/kursu niezbednego egzaminu teoretycznego i
praktycznego; ustalenie egzaminu zewnetrznego SEP dla kazdego
uczestnika oraz pomoc w niezbednych formalnosciach
(Zamawiajgcy optaca 1 egzamin dla kazdego uczestnika);

13. wydanie zaswiadczenia osobom, ktére zdaty egzamin
weryfikujgcy ich kompetencje (na wzorze stanowigcym zatgcznik do
niniejszego postepowania);

14. wydanie dokumentu po$wiadczajgcego uzyskanie przez
uczestnika kwalifikacji (zawsze, jezeli tylko jest mozliwos¢ nadania
kwalifikacji zgodnie z wymogami zawartymi z Zatgczniku nr 9 do
Zapytania);

15. do 3 dni po zakohczonym w danej grupie szkoleniu/kursie
przekazania Zamawiajgcemu wypetnionej oryginalnej dokumentac;ji
w celu kontroli realizacji projektu oraz archiwizacji;

16. przekazanie Zamawiajgcemu dokumentaciji fotograficznej
minimum 6 zdje¢ dla kazdej z grup, dokumentujgcych realizacje
zajec.

Warunki w
zakresie: zdolnosci
technicznej lub
zawodowej
wykonawcy

Zamawiajgcy wymaga minimum 1 osobe posiadajgca:

- wyksztatcenie wyzsze lub techniczne zawodowe (lub tytut
mistrzowski w zawodzie) z dziedzin tematycznych zgodnych z
programem kursu (tematykg kursu) lub studia podyplomowe na
kierunku zbieznym z prowadzonymi zajeciami

- posiadajgce co najmniej 3-letnie doswiadczenie adekwatne do
prowadzonej tematyki szkolen/kurséw

- przeprowadzenie minimum 60 godzin zaje¢ indywidualnych i
grupowych w ciggu ostatnich 3 lat

- minimum 3-letnie doswiadczenie w prowadzeniu zajec dla
uczniow.




Czes¢ 6 — Szkolenie/kurs BARBERSKI
Kod CPV: 80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

Nazwa/zakres
szkolenia/kursu:

KURS BARBERSKI

Liczba
uczestnikow i ilosé
grup:

Uczniowie Szkoty Branzowej | stopnia nr 1 w Starachowicach — 19
os6b

Grupa I: 11 uczniow

Grupa Il: 8 uczniow

Termin realizacji:

Do 31 marca 2026 r.

Liczba godzin:

16 godziny dydaktycznych na kazdg grupe, tacznie 32 godziny
dydaktyczne

Miejsce realizacji:

Szkota Branzowa | Stopnia nr 1 w Zespole Szkot Zawodowych nr 3
w Starachowicach, ul. Szkolna 10, 27-200 Starachowice

Minimalny zakres
tematyczny
szkolenia/kursu:

Podstawowe techniki ciecia i stylizacji wlosow, nauka golenia i
przycinania brody, depilacja woskiem, nitkowanie, cover brody.
Omowienie narzedzi i przyborow barberskich. Rozpoznanie form
zarostu. Strzyzenie brody i wgséw dopasowanie do ksztattu twarzy
oraz zamystu klienta. Formy strzyzen.

Szkolenie musi prowadzi¢ do uzyskania kwalifikacji lub
nabycia kompetencji potwierdzonych odpowiednim
dokumentem zgodnie z Zatagcznikiem nr 9 do Zapytania -
Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w
ramach projektéw wspoétfinansowanych z EFS+

Formai
czestotliwos¢
zajec:

Zajecia stacjonarne w systemie weekendowym lub po godzinach
zajec lekcyjnych ucznidw.

Szkota zapewni bezptatny dostep do sal lekcyjnych
wyposazonych w stoly, krzesta, tablice, sprzet i
oprogramowanie oraz stanowisko dla prowadzacego.

Zamawiajacy zapewni: zakup materialow szkoleniowych
(podrecznik, dtugopis, notatnik), zakup niezbednych
materiatéw do zajeé praktycznych m. in. balsamy,

olejki, szampony, pianki do brody, woski do waséw, grzebienie
i kartacze itp. w wysokosci 300,00 zt/osobe.

Szczegotowy harmonogram zostanie ustalony w porozumieniu z
Zamawiajgcym i ze szkotg.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnosé za nalezyte utrzymanie
stanu udostepnionych w szkole sal, wyposazenia oraz sprzetu.
Zamawiajgcy zapewnia zakup niezbednych artykutow barberskich
do realizacji zaje¢ do wysokosci kwoty zatwierdzonej w budzecie
projektu.




W cene
szkolenia/kursu
nalezy wliczyé:

Ustuga zawiera wydatki zwigzane z petng organizacja,
przeprowadzeniem szkolenia/kursu oraz zapewnieniem
niezbednych egzaminéw, w tym minimum:

1. przygotowanie i przedstawienie Zamawiajgcemu do
zatwierdzenia, najpozniej 7 dni przed rozpoczeciem zaje¢ w
pierwszej grupie szczegbétowego programu szkolenia/kursu na
minimum 16 godzin dydaktycznych obejmujgcego: nazwe formy
ksztatcenia, czas trwania, liczbe godzin, sposéb organizacii,
wymagania wstepne dla uczestnikdw, cele ksztatcenia i sposoby ich
osiggania, plan nauczania, zakres i tresci ksztatcenia w zakresie
poszczegolnych zajeé, opis efektéw ksztatcenia, sposdb i forme
sprawdzenia efektow ksztatcenia, procedury osiggania celow
(metody, formy pracy, srodki dydaktyczne), wedtug wzoru
otrzymanego od Zamawiajgcego;

2. opracowanie w porozumieniu z Zamawiajgcym odrebnego dla
kazdej grupy harmonogramu zajec¢ i przekazanie go najpézniej na 5
dni przed rozpoczeciem zaje¢ w danej grupie, wedtug wzoru
otrzymanego od Zamawiajgcego;

3. zapewnienie wyktadowcow/instruktora/-éw dysponujgcego/ych
doswiadczeniem i wiedzg w przedmiotowym zakresie;

4. opracowanie i przeprowadzenie przed rozpoczeciem zajec pre-
testu oraz po zakonczeniu zajec post-testu diagnozujgcego poziom
nabytych kompetencji;

5. przeprowadzenia szkolenia/kursu (teoretycznego i praktycznego)
zgodnie z zakresem okreslonym w niniejszej charakterystyce;

6. prowadzenie i biezgce uzupetnianie dokumentaciji z realizacji
szkolenia/kursu, w tym: listy obecnosci, listy odbioru materiatow
szkoleniowych, poczestunku, listy odbioru
zaswiadczen/certyfikatéw, dziennika zaje¢ zawierajgcego tematy
zaje¢ edukacyjnych i wymiar godzin, protokotu z egzaminu, wedtug
wzoréw przekazanych przez Zamawiajgcego;

7. przeprowadzenie analizy wypetnionych przez uczestnikow
projektu pre-testéw i post-testow, okreslenie poziomu nabytych
kompetenciji (przyrost wiedzy), przekazanie Zamawiajgcemu
arkusza ewaluacyjnego przedstawiajgcego wyniki testow;

8. zapewnienia opieki nad uczestnikami szkolenia/kursu, kontrole
frekwencji, staty kontakt telefoniczny, informowanie Zamawiajgcego
0 nieobecnosciach;

9. umozliwienie Zamawiajgcemu, bgdz innym uprawnionym
Instytucjom kontroli/monitorowania realizacji zaje¢;

10. zgtaszanie Zamawiajgcemu wszelkich informacji majgcych
wptyw na realizacje zajec tj. zmiany w harmonogramie, zmiany oséb
prowadzgcych zajecia, niska frekwencja, problemy techniczne;

11. przeprowadzenie bezposrednio po zakonczonym w danej grupie
szkoleniu/kursie z kazdym uczestnikiem ankiet ewaluacyjnych, na
wzorze przekazanym przez Zamawiajgcego;

12. zorganizowanie i przeprowadzenie dla kazdego uczestnika




szkolenia/kursu niezbednego egzaminu teoretycznego i
praktycznego;

13. wydanie zaswiadczenia osobom, ktore zdaty egzamin
weryfikujgcy ich kompetencje (na wzorze stanowigcym zatgcznik do
niniejszego postepowania);

14. wydanie dokumentu poswiadczajgcego uzyskanie przez
uczestnika kwalifikacji (zawsze, jezeli tylko jest mozliwos¢ nadania
kwalifikacji zgodnie z wymogami zawartymi z Zatgczniku nr 9 do
Zapytania);

15. do 3 dni po zakohczonym w danej grupie szkoleniu/kursie
przekazania Zamawiajgcemu wypetnionej oryginalnej dokumentac;ji
w celu kontroli realizacji projektu oraz archiwizaciji;

16. przekazanie Zamawiajgcemu dokumentaciji fotograficznej
minimum 6 zdje¢ dla kazdej z grup, dokumentujgcych realizacje
zajecC.

Warunki w
zakresie: zdolnosci
technicznej lub
zawodowej
wykonawcy

Zamawiajgcy wymaga minimum 1 osobe posiadajgca:

- wyksztatcenie wyzsze lub techniczne zawodowe (lub tytut
mistrzowski w zawodzie) z dziedzin tematycznych zgodnych z
programem kursu (tematykg kursu) lub studia podyplomowe na
kierunku zbieznym z prowadzonymi zajeciami

- posiadajgce co najmniej 3-letnie doswiadczenie adekwatne do
prowadzonej tematyki szkolen/kursow

- przeprowadzenie minimum 60 godzin zaje¢ indywidualnych i
grupowych w ciggu ostatnich 3 lat

- minimum 3-letnie doswiadczenie w prowadzeniu zajec dla
uczniow.




